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AMBALAJLI BAHARAT URETICILERI DERNEGI (ABUDER)
GECICI YONETIM KURULU BASKANLIGINA

Tlgi: 19.07.2019 tarihli ve bila sayil yaziniz.

ilimizde faaliyet gostermek ilzere ilgi sayil bildirim ile kurulugu yapilan derneginizin
tiiziigii, Valiligimizce tetkik edilerek 5253 sayili Dernekler Kanunu’'na uygun goriilmuistiir,

Séz konusu tiizlik yazimiz ekinde sunulmus olup, bu yazil bildirimi izleyen alt1 ay
icerisinde ilk genel kurul toplantisinin yapilmas: ve zorunlu organlarin olusturulmasi
gerektigini, aksi takdirde 4721 sayili Tirk Medeni Kanunu'nun 87. maddesine istinaden
dernegin fesih edilmesi igin ilgili mahkemeye sevk islemi yapilacaginin bilinmesi hususunda,

Bilgi ve geregini rica ederim

Omer OKUMUS
Vali a.
11 Sivil Toplumla Iligkiler Miidiir V.

Ek: Tiiziik

Nk irmzalicr

1 i

*Bu belge elektronik imzahdir. imzal: suretinin ashm gérmek 1¢in Atips. -
girerek (18D J0-/€3B6+-1+Umd+~"808M 1L ~GMxL1PE2) kodunu yazmiz,

Bankalar Caddes' No 14 Karakay/Istanbu) Bilg igin Zeki ICECEK
Teleton No: (212)243 44 66 Faks No. (212)243 44 67 Veni Hazirlame Ve Kont lsietmen

e-Posts demekler@isanbuldemeilermov.r Intemet Adresi- hitp /www istanbul sov it Telefon Ne:



AMBALAJLI BAHARAT URETICILERI DERNEGI

DERNEGIN ADI

%adde 1- Dernegin Adi: “ Ambalajh Ba Ureticileri Dernegi” dir.
B sa aii- mmﬂ.dirg

k/‘atd DERNEGIN MERKEZI

Madde 2- Demegin merkezi istanbul’dur. Subesi agilmayacaktir.

DERNEGIN AMACI

Madde 3- Demegin amaci Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasas: ve Kanunlan cergevesinde;

e Tirkiye'de Baharat Sanayi'nin gelismesine ve Tirk Baharat imajinin yukseltilmesine katkida
bulunmak,

» Tirk baharatlik Griinlerinin kalitesini yiikksegltmek,

* Arastirma ve Gelistinme galismalart yapmak,

e Sektoriin ¢alisma kosullarini iyilestirmek, gelistirmek, sorunlara ¢dziim tretmek, kalite ve
giivenilirligin arttirilmasi yoniinde galismak,

e Uluslararas: kalite standartlarimi takip etmek ve ulkemizde uygulamaya koyulmas: igin ¢aba
sarf etmek, sektoriinun daha ileri bir diizeye ulasmasina yardimci olmak,

» Baharat Sanayi sektoriiniin temsilcileri olan sanayicileri, isleyicileri, ham madde treticilerini,
paketleyicileri, ihracat ve ithalat faaliyetinde bulunanlar ile satis noktalarim bir gat: altinda
toplayarak, aralarindaki mesleki dayamisma, yardimlagma ve 1s birligini gelistirmek, bilgi
aligverisinde bulunmak,

e Baharat amacli kullanilan tarimsal {irlinlerin iiretiminde siirdiiriilebilirligin saglanmasina
katkida bulunmal,

e Tirk baharat sanayicilerinin son tiiketiciler ile iletisim i¢inde bulunmak suretiyle bilgi
edinmelerine, trinleri tamima ve kullanmalannda iiretici ve tilketici bilinglendirilmesinde
yardimci olmak,

o Ulusal gida, 1gecek, beslenme ve saglik politikalannin olusturulmasina ve gelistiilmesine
katk: saglamaktir.

DERNEGIN CALISMA KONULARI VE CALISMA BICIMLERI ILE FAALIYET ALANI

Madde 4- Demek yukarida belirtilen amaclannin gergeklestirilmesi konusunda su ¢alismalar: yapar:

4-1. Tirkiye ekonomisini gelistirmek, baharat sektoriinde uzman meslek, bilim ve is adamlarini bir
araya getirerek, iilke ekonomisine faydal ¢alismalarda bulunmak.

4-2. Baharat sektorii ile ilgili ulusal ve uluslararasi faaliyetleri, gelismeleri ve yasal mevzuati
izlemek, Ulke yararma uygun olanlart teknolojik gelismelerin uygulanabilmesine yonelik caligmalar
ve faaliy

b konularg? uyeleu bilgilendirmek, sektdriin ulusal v¢ “wluslararas:
c. |




entegrasyonunu saglamak ve bolgesel yerel gelismeyr hizlandirmak igin projeler gelidti
¢alisma yapmak.

4-4. Baharat ile ilgili ulusal plan ve politikalarm olusturulmasina katkida bulunmak ve orta
galismalar yapmak,

4-5. Sektoriin ve lyelerin hak ve menfaatlerinin korunmasi, haksiz rekabetin ve kayit disinin
Onlenmesine katkida bulunmak amacryla mevzuata aykart tiretim, depolama, ambalajlama, tagima ve
gumriikleme yapanlar hakkinda idari ve adli islem yapilmasini saglamak,

4-5. Uyeleri ilgilendiren mesleki konularda sorunlarn ¢éziimlenmesi ve mesleki gelismenin
saglanmas: ile ilgili ¢alismalar yapmak.

4-6. Baharat sekiériiniin paydaglari olan kamu gorevlileri, bilim insanlan, sektér profesyonelleri,
medya mensuplan, sivil toplum kurulusu {iyeleri arasinda ortak calisma gruplan ve platformlar
olusturmak, var olanlara katilmak,

4-7. Baharat sektdril konulan ile ilgili kamu, akademi, STK. medya, sektor ve tiiketici kuruluslan arasinda
isbirligi imkanlanm gelistirmek,

4-8. Cevrenin korunmasina yénelik calismalara katilmak, bu galismalarda elde edilen bilgilere dayal:
prensipler olusturmak ve bu yondeki uygulamalarin 6zendirilmesini saglamak, atik ve artik azaltici
Onlemler almak,

4-9. Toplanti, gezi, fuar, seminer, panel, kurs, konferans, kongre ve basin toplantilan diizenlemek,
kitap, brostr, siireli yayin, biilten ve benzeri yayinlar yapmak, gorsel, yazih, digital medya araclan ile
toplumu yonlendirici, organize edici, bilginin yayginlastirilmasina yonelik faaliyetlerde bulunmal,
bu gibi faaliyetlerde bulunanlar ile 1sbirlii yapmak,

4-10. Konusu 1le ilgili konularda ilgili kurum ve kuruluglarda dernegin temsil edilmesini saglamak ve
girisimlerde bulunmak, ;

4-11. Amacin gergeklestirilmesi igin saglikli bir ¢alisma ortarum saglamak, her tirlii teknik arag ve gereci,
demurbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek, dernek faaliyetlen igin ihtiyag duyulan tasmr, tasimmaz mal
satin almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar {izerinde ayni hak tesis etmek,

4-12. Tizik amacimin gergeklestirilmesi icin ihtiyag duyulan gelirleri temin etmek amaciyla iktisadi isletme
kurmak ve igletmek,

4-13. Amacin gerceklestirilmesi igin gerek goriilmesi durumunda yurt iginde vakif kurmak,
federasyon kurmak veva kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izin alinarak derneklerin
kurabilecegi tesisleri kurmak,

4-14. Uluslararas: faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara iiye olmak ve bu
kuruluslarla ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlasmak,

4-15. Gerekli gorilen yerlerde temsilcilikler agmak,

4-16. Gerek duyuldugunda damigmanlik hizmetleri almak veya talep halinde damismaniik veya
bilirkisilik hizmetleri vermek.

UYELIK OLMA HAKKI VE UYELIK iSLEMLERI

Madde 5-1 Dernege iye olmak isteyen tlizel veya tacir gergek kisilerin asagida belirtilen kosullar:
yerine getirmis olmas: ve belirtilen niteliklere sahip olmasi gereklidir:
e 18 yasim bifirmis,
* Medeni haklar kullanma ehliyetine sahip,
e Toplum i¢inde 1yi taninan ve sosyal yasamu diizenli,
e QGenel veya ozel af yasalanindan faydalanmis olsalar bile, zimmet, ihtilas, irtikap, riigvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, tnanci kotliye kullanma, dolayl: iflas gibi (3
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alim-satimlara fesat karistirma, Devlet sirlarim agia vurma, teror e_vlemlerine-‘:-}fét
eylemler tahrik ve tesvik suglarindan biriyle mahkum olmamus, ?gﬁ o W

e 5237 sayih Tirk Ceza Kanunu'nun 302 ve devam maddelerinde yer alan 15k
Giivenligine Karg1 Suglardan biriyle mahkm olmanus,

e Tirk Ceza Kanunu'nun 216. maddesinde yazili; halki kin ve diismanlifa tahrik veya
agagilama, ayn1 Kanun'un 197. maddeleninde yazili parada sahtecilik ve 5816 sayili Atatiirk
Aleyhine Islenen Suglar Hakkinda Kanun’da belirtilen suclarindan biriyle mahkiim olmanns,

* Her hangi bir sugtan dolay: agir hapis veya taksirli suglar hati¢ bes yil veya daha fazla hapis
cezasina mahkim olmamis durumda olanlar,

« Fiil ehliyetine sahip bulunun ve demegin amag ve ilkelerin benimseyerck bu dogruliuda
calismayr kabul edenler ve Mevzuatin 6ngordugi kosullarini tastyanlar ile

e Baharat Sektoriinde ticari ve sinai faaliyetlerde bulunan sirketin sahibi, ortagi, Yénetim
Kurulu tyesi, Genel Miidiiri olmalari veya en ust diizeyde yonetici konumunda gorev
almalan veya sirket Yonetim Kurulu tarafindan stireli olarak yazili bir kararla temsilei olarak
atanmalari,

o Dernek Faaliyet Alanina giren Urlinlerin tiretimi konusunda Tiirkive disginda sanayici
konumunda olan firmalarin; Tirkive’ de aym isim ve unvanla kurulmus bulunan fabrika,
ortaklk, sirket veya resmi ofislerinin sahibi, ortag veya yetkili temsilcisi olmasi,

o Sahibi, ortags veya yetkili temsilcisi oldufu surketin Sanayi Odasi veya Ticaret Odasina
kayitly, d

e Sahibi, ortag, yetkili temsilcisi oldugu sirket; flgili Bakanliklarin ve Yerel Yonetimlerin tarif
ettifi veya ruhsatlandirdig nitelikteki bir dretim tesisine sahip, tesis ve Griinleri igin ilgili
resmi makamlardan gegerli izinleri almus, sirket unvani ve kurulus sézlesmesindeki faaliyet
alanlan dernegin amacina uygun olan, liretim anlayisi olarak GMP (iyi {iretim uygulamalar)
prensiplerini benimsemis, arastirma ve gelistirmeye oncelik veren, toplam kalite ve kalite
glivencesi yontemlerini ilke edinmis, ilgili belgelere sahip veya soz konusu belgelere haiz
olmak ig¢in gerekli damismanlik ve belgelendirme sézlesmelerini imzalamus, tiiketici saghfina
onem veren bir anlayista bulunmak, 6n kosullarina haiz olmalar: halinde;

bu dernege iiye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek kisilerin {iye olabilmesi igin Tiirkiye’de
yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal {iyelik i¢in bu kosul aranmaz.

Madde 5-2 Demnek bagkanligina yazili olarak yapilacak tyelik basvurusu, dernek yonetim kurulunca
en ¢ok otuz giin iginde tyelige kabul veya istefin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla
basvuru sahibine bildirilir. Basvuru sahibine red gerekgesi agiklanmaz. Basvurusu kabul edilen iiye,
bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Madde 5-3 Dernege iiyelik basvurusu, iki Dernek Yénetim Kurulu Uyesi olmak sartiyla, toplam fi¢
Dernek asil iiyesi tarafindan &nerilerek imzalanmis Dernek Uyelik Basvuru Formu doldurularak, bir
adet niifus clizdam fotokopisi, iki adet renkli vesikalik fotograf, bir adet ikametgdh belgesi,
kurulusun Sanayi Odasi/Ticaret Odas: kayit ve faaliyet belges: ile kurulusun sahibi. ortagi veya
yetkili temsilcisi olduguna iligkin belge ile yapilir.

UYELIK TURLERI]

Madde 6- : alajli
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tuzuk hukumlen ile uyellk kosullarina uyan miiracaatlan tizerine yénetim kurulunca iy
edilen kisilerdir.

Asil tiyeler, gergek ve tiizel kisilerden olusur. Tiizel Kisiler {iyeler; dretim, isleme, ambalajlama ve
satis faaliyetinde bulunan sirketlerden olusur. Tiizel kisiler yonetimde tiizel kisilik olarak bulunurlar,
temsilcileri degistirebilirler. Gergek kisiler, gida, tarim, isleme, ambalajlama, beslenme ve gevre
konulan ile ilgili kisilerden olusur.

6-2. Onursal Uyeler; Dernek Tiziigii'ne gore Asil Uyelik vasfina haiz olmayan fakat Dernege maddi
ve manevi yararlari dokunabilecek, memuriyet, makami ve sektre hizmetleri itibariyle katk:
saglayabilecek, sektérde taninan ve duayen sifatina sahip, sahis ve vasiflan Yoénetim Kurulunca tespit
olunan kisilerdir. Onursal Uyeler Yénetim Kurulu toplantilarina Oneri getirebilir, Genel Kurula
katilabilirler ve Genel Kurulda s6z alma hakkimna sahiptirler, ancak oy kullanamazlar. Genel Kurul
lyeleri ¢izelgesinde gosterilemezler ve toplanti veter sayisinin hesaplanmasinda g6z Oniinde
tutulamazlar. Dernek organlarina se¢ilemezler ve aidat ddeme zorunluluklan yoktur.

UYELIKTEN CIKMA

Madde 7- Her {iye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir. Uyenin istifa
dilekcesi Yonetim Kuruluna ulastign anda ¢ikis! islemleri sonuglannus sayilir. Uyelikten aynilma,
{iyenin dernege olan birikmis bor¢larin sona erdirmez.

UYELIKTEN CIKARILMA

Madde 8- Dernek tiyeliginden gikanilmay: gerektiren haller,

8-1. Dernek tlizigiine aykir davramslarda bulunmak,
8-2. Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,
8-3. Yazili ikazlara ragmen tiyelik aidatini bir y1l i¢inde 6dememek,
8-4. Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.
8-5.Yasa, tiiziik ve yonetmeliklere aykurt tiretim, ihracat, ithalat, ticaret ve benzeri her tiirli faaliyette
bulunmak veya bulunulmasma vesile ve yardimel olmak,
8-6. Uye olma sartlarim kaybetmis olmak,
Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde Yonetim Kurulu karar; ile iiyelikten ¢ikarilir.
Demekten ¢ikartilan iiyenin Yonetim Kurulunun bu kararina kars: Genel Kurula itiraz hakk: vardir.
Uye itirazini, liyeliginin sona erdifinin kendisine bildirildig tarihten 1tibaren 15 giin i¢inde Yénetim
Kuruluna yapar. Itiraz ilk Genel Kurul Toplantisinda karara baglanir. Bu husustaki Genel Kurul
karan kesindir. Siresinde itiraz edilmemesi ve Genel Kurulda itirazin reddi halinde Dernekten ¢ikanlanlar
veya gikan, {iye kayit defterinden silinir ve dernek malvarlifinda hak iddia edemez.
Bu sekilde Dernekten kaydi silinen iiyenin tekrar iiye olma talebi halinde, ¢ikartilma nedeni géz
Sniine alinarak Yénetim Kurulu karari ile tekrar tiyelige kabul edilebilir.

/N

DERNEGIN ORGANLARI /

Madde 9- Dernegin organlan asagida gosterilmistir: \

9-1. Genel Kurul
0-2. Yonetim Kurulu

9-3. Denetimh
® Lo(,pt




GENEL KURUL

Madde 10- Genel Kurul Demnege kayitl asi] tiyelerin bir araya gelmesi ile tesekkiil eder ve Dernegin
" en yetkili orgamdir. Genel Kurulun toplantisi igin her tiirlii hazuhk Yonetim Kurulu tarafindan
yapilir.

GENEL KURUL TOPLANTI ZAMANI ve YERI

Madde 11~ Genel Kurul, 3 yilda bir Mart aw1 igerisinde OLAGAN olarak ve Yénetim Kurulunun
veya Denetim Kurulunun gerekli gbrdiigii hallerde veya dernek tiyelerinin 1/5 ‘inin yazili basvurusu
lizerine, Yénetim Kurulunca OLAGANUSTU toplanttya ¢agrilir. Denetim Kurulunun veya iiyelerin
yazili bagvurusu tizerine Yénetim Kurulu, Genel Kurulu bir ay igerisinde toplantiva gagirmazsa,
Denetim Kurulu veya toplanti isteginde bulunan iiyelerden birinin miracaats iizerine Mahalli Sulh
Hukuk Hakimi durusma yaparak Demek uyeleri arasindan g kisilik bir heyeti, Genel Kurulu
toplantiya cagirmakla gérevlendirir. Genel Kurul toplantilar Yonetim Kurulunca belirlenecek giin,
yer ve saatte toplanir.

CAGRI USULU

Madde 12- Yonetim Kurulu, Dernek Tiiziigli'ne gore Genel Kurula katilma hakk: bulunan iiyelerin
listesini diizenler. Genel Kurula katilma hakks bulunan {iycler, en az on bes giin énceden, toplantinin
glinti, saati, yeri ve glindemi en az bir gazetede ilan edilmek veya demegin internet sayfasinda ilan
edilmek. yazili olarak bildirilmek, tyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da 1letisim
numarasma mesaj gonderilmek veya mahalli yayin araglan kullanilmak suretivle toplantiya cagnlir,
Bu ¢agnida, ¢ogunluk saglanamamast sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantimn hangi glin,
saat.ve yerde vapilacag: da belirtilir. Tlk toplant: ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az,
altmis glinden fazla olamaz. '

Toplanti, gogunluk saglanamamas: sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti igin yapilan cagri usuline uygun olarak
tyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya. birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden gagrilir.

Genel Kurul toplantis bir defadan fazla geri birakilamaz.

GENEL KURULA KATILMA HAKKI

Madde 13- Genel Kurula katilmak i¢in flivelerin Dernege aidat borcunun bulunmamasi
gerekmektedir.

TOPLANTI YETER SAYIST

Madde 14- Genel Kurul, Demek Tiiziigii’ne gore Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyelerin
yaridan bir fazlasinin katihmiyla toplamir. Tiiziigin degistirilmesi veya Dernegin feshi ve mal
varliinin tasfiyesi hususlarimin goriisiilebilmesi i¢in {yelerin 2/3 ¢ofunlufunun hazir bulunmas:
sarttir. Ik toplantida yeterli say1 saglanamazsa, ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak ikinci
toplantiya katilan tiye sayist, Dernek Yonetim ve Denetim Kurullar iiye tam sayisinin toplammin iki
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TOPLANTININ YAPILIS USULU

imza koyalak toplant: yerine glrer1e1 Toplant1 yeter sayist saglanmlssa durum bir tutan- e
edilir ve toplant1 Yonetim Kurulu Baskant veyva gérevlendirecegi Yoénetim Kurulu {iyelerinden biri
tarafindan agilir. Toplanti veter sayis: saglanamamas: halinde de Yonetim Kurulunca bir tutanak
diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyr yonetmek Uzere bir Baskan ve yeteri kadar Baskan vekili ile Yazman
secilerek Divan Heveti olusturulur. Demek organlanmin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy
kullanan Uyelerin divan heyetine kimliklerini géstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin
kargilarim imzalamalar: zorunludur.

Genel kurulda her iiyenin bir oy hakki vardir; tiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir, Onursal
iiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin fiye olmas: halinde,
tiizel kisinin ySnetim kurulu bagkan: veya temsille gorevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantinin yonetimi ve guvenligin saglanmasi Divan Baskalifina aittir. Toplantida goriisiilen
konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve Divan Baskani ile Yazmanlar tarafindan birlikte
imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve difer belgeler Yonetim Kurulu Baskanina teslim edilir.
Yénetim kurulu bagkanm bu belgelerin korunmagindan ve yeni segilen ydnetim kuruluna yedi gin
iginde teslim etmekten sorumludur.

TOPLANTIDA GORUSULECEK KONULAR

Madde 16- Genel Kurul toplantisinda yalmz giindemde yer alan maddeler gériisiilur. Ancak
toplantida hazir bulunan lyelerin en az 1/10’u tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen
konularin glindeme alinmasi zorunludur.

GENEL KURULUN GOREV ve YETKILERI

Madde 17- Asagida yazili hususlar Genel Kurulca goriistiliip karara baglanir:

17-1. Dernek organlarinin secilmest,
17-2. Dernek Tizugi niin degistirilmesi,

17-3. Yénetim Kurulu ve Denetim Kurulunun raporlarinin goriisilmesi, Yonetim Kurulunun ibra
edilmesi,

17-4. Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan biitcenin gOriisilip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

17-5. Dernegin diger organlarimin denetlenmesi ve gerek goriildiigiinde hakli sebeplerle onlarin
gbrevden alinmasi,

17-6. Uyeligin reddi veya iiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yometim kurulu kararlarna karsi
yapilan 1tirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,
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17-7.Demnek igin gerekli tasinmaz mallarin satin alinmas: veya mevcut mallarin sa as
Dernegin amaglar1 dahilinde tasinmaz mallarmin {iglincil kisilere kiraya verilmest ¥ dnla 1!;535

kullandinlmas: konusunda Yonetim Kuruluna yetki verilmesi,

17-8. Yoénetim kurulunca dernek ¢alismalar ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmast,

17-9. Dernegin kurulmus veya kurulacak olan sektorle 1lgili herhangi bir federasyona katilmas: veya
ayrilmasimn kararlastinimasi,

17-10. Katilma karar1 alinan federasyonun tiziigiine gore; istenen sayida temsilci veya temsilcilerin
secgilmesi,

17-11. Dernegin uluslararas: faaliyette bulunmasi, yurt disinda kurulmus dernek veya kuruluslara iiye
olarak katilmas: veya ayrilmasi,

17-12. Demek amaclarina ulasabilmek igin gerektifinde Dernek ticari isletmesi ve/veva vakif
kurulmasi veya kurulmus vakiflara igtirak edilmes: kararinin venlmesi.

17-13. Dernegin feshi ve tasfiyesi hakkinda karar verilmesi,

17-14. Yonetim ve Denetim Kurullarinin ﬁyelerin-ih segilmesi,

17-15. Yem ¢alisma yihi ve donemi i¢in direktifler verilmesi ve tavsiyelerde bulunulmasi,
17-16. Gerekli gordiigii durumlarda Yonetim Kuﬁlma yetki verilmesi.

17-¥7. Mevzuatta ve Dernek Tiiziigli'nde Genel Kurulca yapilmas: belirtilen diger gérevlerin yerine
getinlmesi.

OY KULLANMA ve KARAR ALMA USUL ve SEKILLERI

Madde 18- Oylar gizli veya agik olarak belirlenir. Tiizlik’te belirlenen durumlar disinda oylarin nasil
belirlenecegine Genel Kurul Divan Baskanlig karar verir.

Gizli oylama yapilacak olmas: durumunda ise, toplant: bagkani tarafindan miihiirlenmis kagitlar veya
oy pusulalan tiyeler tarafindan geregl yapildiktan sonra igi bos bir kaba atilir ve oy vermenin
bitiminden sonra agik dokiimii yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlar, toplantiya katilan {iyelerin yandan bir fazlasinin oyu ile alinir. Su kadar ki,
tuzik degisikligi ve dernegin feshi kararlar, ancak toplantiva katilan tyelerin iigte ki ¢ogunluguyla
alinabilir.

YONETIM KURULU TESKILI

Madde 19- Yonetim Kurulu, Genel Kurulun Dernek asil iyeleri arasindan, ii¢ wl icin gizli oyla
segecedi yedi asil ve yedi yedek iiyeden olusur. Yonetim Kurulu asil diyeliginde istifa veya baska
sebeplerden dolayr bosalma oldugu takdirde Genel Kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek

liyelerin goreve gaggljam zorunludur.




Yénetim Kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda kendi iginde yapacagt bt
Kurulu Bagkamni, Baskan Yardimcisini ve Sayman Uyeyi seger. Yonetim K
zamanda Dernegin de bagkamidir. Demegl yurt icinde ve disinda Baskan tems i
Kurulunun her tiyesinin bir oy hakki vardir. Gelmeyen lye temsilci gonderemez ve \b‘d BT uyeyi
vekil tayin etmek suretiyle oyunu kullanamaz.

YONETIM KURULU TOPLANTI ZAMANI VE USULU

Madde 20-1. Yonetim Kurulu tyelerin ¢ogunlugu ile belirlenen zamanda toplanir. Miiteakip
toplantimn yapilacag yer, giin ve saat bir evvelki toplantida tespit edilir. Ust Giste {i¢ defa mazeretsiz
olarak Yonetim Kurulu toplantisina katilmayan {iye Ydnetim Kurulunun karari ile gérevden ayrilmis
sayilir.

20-2. Yonetim Kurulu, Dernek ikametgihinda veya diledigi baska bir yerde dnceden kararlastiracag
giin ve saatte yazili ¢agri ile toplanir ve oy goklugu ile karar alir.

20-3. Kurul goriismelerini Bagkan veya mazereti halinde Baskan Yardimcis: yonetir, Kararlar uyeler
tarafindan imzalanarak usuliine uygun olarak saklanr.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde 21- Yonetim Kurulu asagidak: hususlan yerine getirir:
21-1. Genel Kurulda alinan kararlart uygulamak,

21-2. Dernegin amag ve faaliyetlerine uygun her tiirlii faaliyetlerde bulunmak,

21-3. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden birine veya ugiincl kisiye yetki
vermek,

21-4, Dernegin Gelir ve Gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait biitgeyi
hazirlayarak Genel Kurula sunmak,

21-5. Dernegin ¢alismalart ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,
21-6. Gerek gordugii takdirde Dernekte komite, kurul, konsey ve organlar tesekkil ettirmek,

21-7. Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve taginmaz mallarn
satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sdzlesmesi yapmak, demek lehine rehin ipotek veya ayni
haklar tesis ettirmek,

21-8. Gereli goriilen verlerde temsilcilik agilmasim saglamak.

21-9. Genel Kurul giindemini hazirlamak, Genel Kurul igin gerekli islemleri tamamlamak, Genel
Kurulu toplantrya gagirmak,

21-10. Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile
yonetim kurulu ¢alismalann agiklayan raporunu diizenlemek, toplandifinda genel kurula sunmak,

21-11. Bltgenin u amasint saglamak,




&
21.12. Dernege iiye alinmas: veya liyelikten ¢ikanlmasit hususlarinda karar vermek, ,/

21-13. Gerektiginde Genel Sekreter1 tayin etmek, ¢alisma sartlanmi ile gdrev ve y };:Iﬁam.té‘s &
etmek. Dernek faaliyetleri i¢in gerekli sayida personeli gbreve almak ve gérevlerini sona W #

21-14. Dernek Tiz(igii’niin ve mevzuatin kendisine verdigi difer igleri yapmak ve yetkileri
kullanmak,

21.15. Dernek ¢alismalarin iiyelere duyurmak.
21-16. Dernek Baskamnin bulunmadigi hallerde Baskan Yardimcisi Dernek Bagkanina vekalet eder.

21-17. Sayman Uye Dernek gelirlerini tahsil eder, giderleri diizenler ve yasal gerekgelere gore
yiiriitiir, Gelir ve giderlerden Yonetim Kuruluna kargi sorumludur.

21-18. Kendilerinden istendigi takdirde, Uyeler de Yonetim Kurulu toplantisina katilabilir, Yénetim
Kurulunca verilecek goérevleri yerine getirerek, demnegin gelismesine ve giliclenmesine katkida
bulunurlar.

21-19. Bakanliklar ve teskilatlann veya ilgili kamu kurum ve kuruluslan nezdinde ihtilaflarin ve
islemlerin iiyeler lehine takibini yapar, lobi ¢alismalarinda bulunur, mesleki, ticari ve sinai ahlakin
korunmasina rehberlik eder.

21-20. Dernek Yonetim Kurulu karan ile borglanabilir.

DENETIM KURULUNU TESKILI

Madde 22- Denetim Kurulu, Genel Kurulca gizli oyla segilen ¢ asil ve ii¢ yedek {iveden segilir. Asil
tiyeler Genel Kurulu takiben ilk toplantilarinda bir Bagkan segerler. Gorev siiresi ti¢ yildir.

Denetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolayt bosalma oldugu takdirde genel
kurulda aldi: ov ¢oklugu sirasina gore yedek tiyelerin géreve ¢agrilmast mecburidir.

Dermnegin i¢ denetimi Denetim Kurulu tarafindan gergeklestirilir.

DENETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde 23- Denetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

23-1. Denetim Kurulu; derne@in, tiziiglinde gosterilen amag ve amacmn gerceklestirilmesi igin
siirdiiriilecegi belirtilen ¢alisma konulan dogrultusunda faaliyet gosterip gdstermedigini, defter, hesap
ve kayitlarin mevzuata ve demek tiiziigline uygun olarak tutulup tutulmadigmi, dernek tiiziigiinde
tespit edilen esas ve usullere gre ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarin bir
rapor halinde Yénetim Kuruluna ve toplandiginda Genel Kurula sunar. F \

23-2. Denetim Kurulu, gerektiginde Genel Kurulun toplanu.ya cagrilmasini isteyebilir. ,’

ORGANLARA SECILENLERIN IDAREYE BILDIRILMESI

Madde 24- Olag a Olagantstu Genel Karul tgplantﬂanm izleyen otuz ic¢inde, Yon Kurlu
m-._“ " )
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Bagkani tarafindan Yonetim ve Denetim Kurullan ile diger organlara segilen asil ve %:l
iceren (Dernekler Yénetmeligi Ek-3’te yer alan) Genel Kurul Sonug Bildinimi miilki 1 F%
verilir. Genel kurul toplantisinda tiizilk degisikligi yapilmas: halinde; genel kurul topl
tiizigiin degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfas: yonetim kurulu liyele
cogunlugunca imzalanmig dernek tiziiginiin son sekli, bu fikrada belirtilen stire i¢inde ve bir yazi
ekinde miilki idare amirligine verilir.

AIDAT MIKTARLARI

Madde 25- Dernek iiyeleri Giris Aidati ve Yillik Aidat olmak lizere iki tiir aidat dderler. Girig Aidan,
tiyelige kabul edildikten sonra 6denir. Uye, yillik aidat miktarinin tamamin en geg her takvim yiluun
doérdiincii ay1 igerisinde ddemekle yiikiimliidiir. Giris Aidati ve Yillik Aidat miktarlarini belirleme
yetkisi Genel Kurula aittir. Genel Kurul’da karar alindif takdirde her takvim yili igin aidat miktarim
belirleme yetkisi Yénetim Kurulu'na devredilir,

DERNEGIN GELIRLERI

Madde 26- Dernegin Gelirleri:

26-1. Uye olacaklann bir defaya mahsus olmak Gizere verdikleri giris aidati, yillik tyelik aidatlar ve
katilma paylari, '

26-2. Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile derne@e yaptiklari bagislar ve yardimlar,

26-3. Dernekge yapilan yayinlar, tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil. konser,
yarisma, seminer ve konferans, sergi ve fuar gibi faaliyetlerden elde edilen gelirler,

26-4. Dernegin tasirur ve taginmaz mal varligy, tesis, isletme ve kuruluslarindan elde edilecek gelirler,
26-5. Yardim Toplama hakkinda mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar,

26-6. Dernegin, amacimi gergeklestirmek igin ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi
ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar, ’

26-7. Diger gelirler.

DEFTER TUTMA ESAS VE USULLERI VE TUTULACAK DEFTERLER

Madde 27- Defter tutma esaslari;

Demekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yilhk brit gelirin Dernekler
Ynetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmast durumunda takip eden hesap déneminden
baslayarak bilango esasina gore defter tutulur.

Bilango esasina gegilmesi durumunda, Ust Giste iki hesap ddneminde yukarida belirtilen haddin altina
diisiiliirse, takip eden yildan itibaren igletme hesabi esasina doniilebilir. Yukanda belirtilen hadde
bagli kalmaksizin ydnetim kurulu karari ile bilango esasina gdre defter tutulabilir. Dernegin ticari
isletmesi agilmas1 durumunda, bu ticari isletme igin, ayrnica Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore

defter tutulur, te asag@idaki yazili erler tutulur,
Demi 3 Vi }Lef\t
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27-1.Isletme Hesab esasinda gore tutulacak defterler asagidaki gibidir:

27-1-1. Uye Kayit Defteri,

27-1-2. Karar Defteri,

27-1-3. Isletne Hesab: Defteri,
27-1-4. Alind: Belgesi Kayit Defteri,
27-1-5. Evrak Kawit Defteri,

27-1-6. Demirbas Defteri,

27-2. Bilanco Esasinda tutulacak defterler asagidaki gibidur.
27-2-1. Uye Kayt Defteri,

27-2-2. Karar Defteri,

27-2-3. Evrak Kayit Defteri

27-2-4. Alindi Belgesi Kayit Defteri,
27-2-5. Yevmiye Defteri,

27-2-6. Bliylk Defter,

27-2-7. Envanter Defteri,

Bu maddede sayilan ve derneklerce tutulmas: zorunlu olan defterler kullanilmaya baslamadan 6nce il
Demekler Mudiirliigii’ne veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalan bitene
kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan Yevmiye
Defteri’nin kullamlacag: yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

DERNEGIN GELIR ve GIDERLER ISLEMLERI

Madde 28- Gelir ve gider belgelert,

Dernek gelirleri, “Alind1 Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracilifn ile tahsili
halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap Ozeti gibi belgeler alind: belgesi yerine geger.
Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” yonetim kurulu kararryla, matbaaya
bastinlir.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi. serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak demegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’iincli maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri
icin Vergi Usul Kanunu hitkiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demelen
“Gider Makbuzu” veya “Banka Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir. Demek
tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri “Ayni Yardim
Teslim Belgesi” ile yaplhr Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedglsiz mal ve
hizmet teslimleri ise “Ayni Bagxs Alindi Bc] gesi” ile kabul edilir




Yonetm kurulu asil tiyeleri harig, dernek adma gelir tahsil edecek kisi veya kisiler
belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karan ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisile
imzast ve fotograflarim ihtiva eden “Yetki Belgesi” dernek tarafindan iki niisha olarak
dernek yonetim kurulu bagkaninca onaylanir. Yénetim kurulu asil diyeleri yetki belgesi of¥
tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siiresi vonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir y1l olarak belirlenir. Stiresi biten yetki
belgeleri Ust fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi veya admna yetki belgesi
diizenlenen kisinin gérevinden ayrilmasi, 6llimii, isine veya gdrevine son verilmesi gibi hallerde,
verilmis olan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir hafta i¢inde teslimi zorunludur. Ayrica,
gelir toplama yetkist yonetim kurulu kararn ile her zaman iptal edilebilir.

Defterler harig olmak tlizere, dernek tarafindan kullamlan alind: belgeleri, harcama belgeleri ve diger
belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakh kalmak tizere, kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve
tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

DERNEGIN I¢C DENETIMI

Madde 29- Demekte Genel kurul, Yonetim kurulu veya Denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslanina da denetim yaptinilabilir. Genel Kurul, Yonetim
Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslanncas denetim yapilmis olmasi, Denetim Kurulunun
yiklimliligind ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu tarafindan en gec yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir, Genel Kurul veya
Yonetim Kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarma
denetim yaptirabilir.

DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Madde 30-Demek amacin gergeklestirmek ve faaliyetlerini yirutebilmek i¢in ihtivag duyulmasi
halinde yonetim kurulu karan ile borglanma vapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alim:
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu borglanma, demegin gelir
kaynaklar: ile karsilanamayacak miktarlarda ve demegi Odeme gilcliifiine diigirecek nitelikte
yapilamaz.

TEBLIGAT USUL ve SEKLI

Madde 31~ Uyelerin tebligat adresi. {iyelik basvurusunda gdsterdigi adrestir. Her tiirlii tebligat bu
adrese vapilir. Adres degisiklifii oldugu takdirde, iiyelerin yeni adreslerini yazili olarak Dernege
bildirmesi gerekmektedir.

TUZUK DEGISIKLIGI

Madde 32- Tiiziik degisikligi genel kurul karan ile yapilabilir. Genel kurulda tiiziik degisikligi
yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma ve oy kullanma hakk: bulunan tiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir.
Cogunlugun saglanamamas: sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan liye sayisi, yonetim ve denetim kurullan Gye tam sayisini iki

katindan az 0],m~z>
(4‘ b




Tiizilk degisikligi i¢in gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
iiyelerin oylarmin 2/3°#’diir. Genel kurulda tiizitk degisikligi oylamasi agik olarak yapil§.

DERNEGIN FESHI VE TASFIYE ISLEMLERI

Madde 33- Dernek Genel Kurulu, her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulda fesih
konusunun goriisiilebilmesi i¢in Genel Kurula katilma ve oy kullanma hakk: bulunan tyelerin 2/3
cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullar
iiye tam sayisuun iki katindan az olamaz. Fesih kararimin alinabilmesi igin gerekli olan karar
cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakk: bulunan tyelerin oylarm 2/3’0’dir. Genel
kurulda fesih kararn oylamas: agik olarak yapilir.

Genel Kurulca fesih karan verildiginde, dermnegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son y&netim
kurulu iyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin
alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglamr.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan
sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplanm inceler.
Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar
ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik we yikimluliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfive
islemeleri srasinda dernefin alacakhlanna ¢agnda bulunulur ve varsa mallan paraya gevrilerek
alacakljlara Gdenir. Dernegin alacakh olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil
edilmesi ve borglarn édenmesinden sonra kalan tum para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen
yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina
en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla iyeye sahip demege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler hari¢ {i¢ ay i¢inde tamamlanir.
Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasi miiteakip tasfiye
kurulu tarafindan durumun yedi giin icinde bir yaz ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki
idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu iiyelern saklamakla
gbrevlidir. Bu gérev, bir yonetim kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma
siiresi bes yildir.

TUZUKTE ACIKLIK OLMAYAN HALLER

Madde 34- Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu
kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligt ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hl.’ikumlcn uvgulamr
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GECICI YONETIM KURULU UYELERF

ADI-SOYADI GOREV UNVANI IMZASI
Noor Asia Turkey Gida
San. Ve Tic. AS.- | Baskan

Mustafa Aydin Acun

" Atom Gida San. Ve
Tic. Ltd. Sti.-Anibal
Atilla Rua

Baskan Yardimcis

Kutluer Gida Ve
Makine Sanayi Dis
Ticaret  Ltd.  Sti.-
Selahattin Kutluer

Sayman Uye

Emin Gida Pazarlama |

San. Ve Tic. Ltd. Sti.-
Emin Demirci

Uye

Aktar Gida Ve Ihtiyac
Maddeleri Imalat
Pazarlama Tic. ‘A.S.-
Mehmet Besir Kilig

Uye

Segmen Kardesler Gida
Uretim  ve Ambalaj
Sanayi A.S.-Emre Kul

Uye

Osman Ege

Uye
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